MUNICIPIUL DEJ
Str. 1 Mai nr. 2, Tel.: 0264/211790%, Fax 0264/212388, E-mail: primaria@dej.ro
ROMANIA
JUDETUL CLUJ
NR.2¥317 JO% 082006

ANUNT

Municipiul Dej, cu sediul in Dej, str.1 Mai, nr.2 organizeaza in baza art. XXII alin.(3) lit.
a) din Legea nr.141/2025 si art. VII alin.(7) din O.U.G. nr. 121/2023, concurs de recrutare in
data de 09.09.2026 ora 11.00 in vederea ocupirii pe perioadi nedeterminati, a unei
functii publice de executie vacante de consilier clasa I, grad profesional superior din
cadrul Compartimentului tehnic, gospodarie comunali, protectie civilid, PSI

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/siptimini;
Conditii pentru ocuparea functiei publice potrivit art.465 din O.U.G. nr.57/2019 privind

Codul administrativ :
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv
pe baza de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitafilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfecfionari sau
specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcfii publice;

g"1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art.VII si art. XV din OUG nr. 121/2023) ;

g"2) indeplineste condifia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru funcfia publica respectivd este prevazuta ca
obligatorie aceastd condifiec de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitifii, contra statului sau
contra autorititii, infractiuni de corupiie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a sdvarsit fapta, prin hotdrare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;



k) nu a fost lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specificd;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g"2) se indeplineste in termenele
si conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:
Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd
Domeniul de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Inginerie civild (Ramura de
stiintd), Constructii civile, industriale si agricole (Specializarea);
Vechime minimi in specialitatea studiilor 7 ani
Cunostinte Operare, MS Office, nivel mediu, se dovedeste prin documente specifice

Etapele desfasurarii concursului:
Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 07.08.2026 - 26.08.2026 ora 15:30;
Verificare eligibilitatii candidatilor se va face in termen de maxim 5 zile lucrétoare de la data

expirarii termenului de depunere a dosarelor;

Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la data afisérii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor;

Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilitdtii candidatilor: in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Proba scrisd va avea loc in data de 09.09.2026, ora 11:00 la sediul Primiriei Municipiului
Dej, str. 1 Mai, nr.2

Interviul se va desfasura in maxim 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise;

Dosarul de examen trebuie si cuprindi in mod obligatoriu documentele previzute de art.94
alin.(2) din Anexa 10 la Codul administrativ:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa 10 la O.U.G. nr.57/2019, cu
modificirile si completirile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG nr.121/2023 ;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului definut,

potrivit prevederilor din prezentul cod, dupéd caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar; _

h) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;



i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢d, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba
de verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia si completeze dosarul de concurs
pe tot parcursul desfisuririi etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art.VII alin.(15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele ale art.38
alin.(7) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca
si in specialitatea studiilor este prevdzut la art.137 lit. ¢) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Modaliatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art.VII alin.(17) din O.U.G. nr.121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institufia publica
in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de
autoritatea sau institutia publici in anunful de concurs dupd terminarea programului de lucru al
autorititii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numir de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pani cel tarziu la data desfisurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, Republicata ;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/ 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;,

4. OUG nr. 57/2019, privind Codul Administrativ partea I, partea II, titlul I si tititlul II, partea [V
titlul I si partea VI titlul I si titlul I, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotarire (Guv.) nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucririlor de
constructii si instalatii aferente acestora, cu modificarile si completérile ulterioare;
6. Hotarire (Guv.) nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor

tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;
7. Legeanr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tematica:
Bibliografia se va studia integral



Atributiile stabilite in fisa postului :

1. Pregiteste documentatiile necesare in vederea demaririi lucririlor de investitii (referate, note de
fundamentare), urmireste derularea lucrarilor de investitii, care i se atribuie prin act administrativ de
catre primarul municipiului Dej, in conformitate cu prevederile legale ( Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, Legea nr. 10/1995 privind calitatea in
constructii, Legea 98/2016 privind achizitiile publice, HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/acordul cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, Hotéarérea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice,
Hotérérea nr. 343/2017 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora)

2. Tine legitura cu celelalte compartimente in ceea ce priveste decontarea si inregistrarea
obiectivelor de investitii de care riaspunde;

3. Pregateste si participa la receptia lucrérilor de care raspunde;

4. Predd compartimentului contabilitate actele ce certifica realizarea lucririlor pe parcursul lor;

5. Preda compartimentului patrimoniu receptia si documentatia precum si cartea tehnici a lucririlor
de care rispunde,

6. Urmareste si solicitd constructorilor toate actele necesare cartilor constructiei pentru lucririle de
care raspunde;

7. Respectd normele de protectia muncii si PSI;

8. Respecti prevederile R.O.1. al primariei;

9. Intocmeste dari de seams statistice privind realizarea lucrarilor de investitii de care raspunde;

10. Arhiveazi toate actele legate de investitiile de care rdspunde;

11. Urmireste avizarea impreund cu Serviciul de urbanism §1 amenajarea teritoriului a
documentatiilor ~ tehnico — economice ale socictitilor COMPANIA DE APA SOMES
SA,S.C.ELECTRICA, S.C ,E-ON GAZ” S.A,, si alte unitati de pe raza municipiului privind
extinderea retelelor tehnico — edilitare, reparatii capitale, cu respectarea conditiilor din planul
coordonator si a detaliilor de sistematizare;

12. Verificd aducerea la starea initiala a interventiilor ce se efectueazi de citre societdtile comerciale
la retele subterane, a autorizatiilor de spargere eliberate pe raza municipiului Dej de toti detinitorii de
refele subterane (S.C.COMPANIA DE APA SOMES S.A.,S.C. ELECTRICA, S.C., EON GAZ, etc.)
pentru zona carosabila si trotuare;

13. Verifica eliberarea autorizatiilor de spargere a strazilor, trotuarelor s1 zonelor verzi, in vederea
realizdrii, extinderii $i modernizarii unor retele tehnico — edilitare $1 urmdreste respectarea conditiilor
din autorizatiile emise si refacerea la starea initiald a zonei in care s-a intervenit;

14. Acorda asistenta de specialitate pentru implementarea proiectelor finantate pe perioada derularii
$1 monitorizarii acestora;

15. Verificd intocmirea documentelor pentru lucririle de reparatii si ntretinerea cladirilor, liceelor,
scolilor, gradinitelor i strizilor;

16. Executd si alte sarcini de serviciu transmise pe cale ierarhica.

Persoana de contact: Pop Carmen Adina — consilier Serviciul Resurse umane, telefon
0264211790 (int.135), e-mail: adina.pop@dej.ro




