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HOTARAREA Nr. 158
din data de 27 noiembrie 2024

privind stabilirea unor masuri cu privire la salariile de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului municipiului Dej si din serviciile publice din subordinea
Consiliului local al municipiului Dej

Consiliul local al Municipiului Dej, intrunit in sedinta ordinara din data de 27
noiembrie 2024;

Avand in vedere referatul de aprobare Nr. 37.285/2 din 15 noiembrie 2024 Si
raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane Nr. 37.286/488 din 15 noiembrie
2024;

in baza dispozitiilor art. 11 din Legea - cadru Nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tp urma dezbaterilor care au avut loc si avand avizul comisiei de specialitate;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (14); art. 139; si art.196 alin. (1) Iit. a), din
Ordonanta de Urgentd Guvernului Nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba prin derogare de Ia prevederile Art.3 din Hotararea Consiliului Local Nr.
89/2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Dej si din
serviciile publice din subordinea Consiliului local al municipiului Dej, modificata Si
completata prin  Hotararea Consiliului Local Nr.141/2019 privind modificarea si
completarea Anexei 1 la Hotararea Consiliului Local Nr.89/2017 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Dej si din serviciile publice din subordinea Consiliului
local al municipiului Dej, cuantumul brut al salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Dej si
din serviciile publice din subordinea Consiliului local al municipiului Dej, in perioada
decembrie 2024 — decembrie 2025, se majoreaza cu 10% fata de cele acordate la luna
noiembrie 2024, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii.

Art. 2. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Prim&ria municipiului Dej Si
din serviciile publice din subordinea Consiliului local al municipiului Dej se asigura de
fiecare ordonator de credite, in conditiile legii. Salariile de bazid se stabilesc potrivit
prevederilor prezentei hotarari, astfel incat, impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte
elemente ale sistemului de salarizare s se incadreze in fondurile bugetare aprobate
anual pentru cheltuieli de personal, in vederea realizarii obiectivelor, programelor Si
proiectelor ce revin institutiei, potrivit legii.

Art. 3. Ordonatorul de credite stabileste salariile lunare ale personalului din subordine, cu

respectarea prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii.

Art. 4. Cu data intrarii in aplicare a prevederilor prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea Hotararii Consiliului Local Nr. 208/2023.




Art. 5. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinteaza Serviciul Resurse Umane si
Serviciul Buget, Contabilitate Financiar Gestiuni.

Art. 6. Prezenta hotarare se va comunica de cétre Secretarul General al Municipiului Dej:
Primarului Municipiului Dej, Serviciul Buget Contabilitate Financiar Gestiuni, Biroului
Resurse Umane si Institutiei Prefectului-Judetul Cluj.

Presedinte de sedinta,
Husa Lucian - loan

Nr. consilieri in functie - 19
Nr. consilieri prezenti - 18
Nr. voturi pentru -18
Nr. voturi impotriva -
Abtineri -
Fara vot -

Contrasemneaza,
Secretar General al Municipiului Dej,
Pop Cristina - Sabina /‘;{4/
g



