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MUNICIPIUL DEJ
Str. 1 Mai nr. 2, Tel.: 0264/211790%*, Fax 0264/212388, E-mail: primaria@dej.ro

ROMANIA
JUDETUL CLUJ
Nr. 19484 din 20.06.2024

ANUNT

Municipiul Dej, cu sediul in Dej, str. 1 Mai, nr.2 organizeazii examen de promovare in grad
profesional a personalului contractual din cadrul Serviciului public de asistenti sociali, in
data de 05.07.2024

in conformitate cu prevederile art.68 din HG nr. 1336/2022 privind pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice;

Avénd in vedere prevederile art.8, alin. (2) din L153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, Primaria Municipiului Dej organizeazi examen de promovare in grad
profesional a urmatoarei functii contractuale:

Nr.crt Functie publica Serviciu/compartiment Functia publici dupa
detinuti promovare
1. Consilier, cls. L. gr. Serviciul public de asistenta Consilier, cls. I, gr.
profesional I sociald- Cantina de ajutor social profesional 1A
2 Consilier, cls. I. gr. | Serviciul public de asistenti Consilier, cls. I, gr.
profesional I sociald- Compartiment prestatii profesional A
sociale, autoritate tutelara
3 Inspector de Serviciul public de asistenta Inspector de specialitate,
specialitate, cls. I. sociald- Compartiment prestatii cls. I, gr. profesional IA
gr. profesional [ - sociale, autoritate tutelara

Conditii de participare: Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art, 72
alin (2) din HG.1336/2022 privind pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

w Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatul irebuie sa fi obtinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor
profesionale individuale cel pufin de doud ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate
§i sd aibd o vechime de 3 ani in gradul profesional detinut.”

Dosarul de examen trebuie sa cuprindi in mod obligatoriu documentele previzute de
art. 72 , alin (3) din HG.1336/2022:
a) cerere de inscriere;
b) adeverinfe cliberate de angajatori din care sa reiasid vechimea in gradul sau treapta
profesionala din care promoveazi;
¢) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a
aflat in activitate.

Etapele desfasurarii examenului :

a) Depunerea dosarelor de Inscriere se va face in termen de 5 de zile lucritoare de la data

afigdrii anuntului privind organizarea examenului;




b) Selectia dosarelor de inscriere se va face in termen de doud zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depnere a dosarelor;
c) Proba scrisd va avea loc la data de 05.07.2024 , orele 10:00 la sediul institutiei, str. 1 mai,
nr.2:
Bibliografie - Serviciul public de asistenti sociali- Cantina de ajutor social

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completirile ulterioare
partea a VI-a Titlul III- Personalul contractual din autorititile si institutiile publice, Cap.
III- Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si
raspunderea acestuia (art.549-553), Partea a VII-a Rispunderea administrativa (art.563-
579)

2. Legeanr. 292/2011 - Legea asistentei sociale cu modificirile si completarile ulterioare :

3. Ordin nr. 29/2019 din 3 ianuarie 2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fira
adapost, tinerilor care au parisit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate,
serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale — Anexa nr. 9, Standardele

minime de calitate pentru cantina sociala.

Bibliografie- Serviciul public de asistentd sociali- Compartiment prestatii sociale,

autoritate tutelari- pentru promovarea in functia de consilier cls. I, gr. profesional TA

1.0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificirile si completarile ulterioare
partea a VI-a Titlul III- Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, Cap.
III- Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si
raspunderea acestuia (art.549-553), Partea a VII-a Rispunderea administrativa (art.563-
579] ;

2. Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale cu modificarile si completrile ulterioare ;

3. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului -Republicati

Bibliografie- Serviciul public de asistenti sociali- Compartiment prestatii sociale,
autoritate tutelard- pentru promovarea in functia de inspector de specialitate cls. I, gr.
profesional [A
1.O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificdrile si completirile ulterioare

partea a VI-a Titlul III- Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, Cap.
III- Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publics, precum si
raspunderea acestuia (art.549-553), Partea a VII-a Rispunderea administrativa (art.563-
579) ;
2. Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale cu modificarile si completirile ulterioare
3. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap -
Republicati

Tematica:
Bibliografia va fi studiati integral
Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei sau la telefon 0264211790
(int.135), persoana de contact: Pop Carmen-Adina — consilier Serviciul Resurse umane.




