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DISPOZITIA nr. <203, din s bt
privind aprobarea Codului de Etic si de integritate al personalului din cadrul
Primiriei Municipiului Dej, judetul Cluj

Primarul Municipiului Dej

Avénd in vedere:

- Prevederile Standardului 1 — Etica, integritatea din anexa la OSGG Nr. 600/2018,
pentru aprobarea Codului controlului intern, cuprinzand standardele de management/control
intern la entitatile publice, care impun adoptarea unui cod de conduita propriu,

- art. nr. 63 alin. (1) litera d, coroborat cu art. nr. 68 alin. (1) din Legea nr. 215(r1)/
2001 privind administratia publici locald, republicatd, cu modificarile si confpletarile
ulterioare, -

-—

DISPUNE:

Art. 1. Se aproba Codul etic si de integritate al angajatilor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Dej, conform Anexei nr. 1, care face parte integrantd
din prezenta dispozitie.

Art. 2. Prezenta dispozitie se duce la indeplinire de catre toti angajafii institufiel.

Art. 3. Secretarul Municipiului Dej va comunica prezenta dispozitie autoritatilor,
institutiilor publice si persoanelor interesate.

Art4.Incepind cu data emiterii prezentei Isi Inceteaza aplicabilitatea Dispozitia
primarului nr.634 din 20.09.2017.
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